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��К 50�летию ОАО «Протон�ПМ»
С юбилеем!
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Упомянутые заводчане стали
невольными заложниками раз�
вернувшейся между СССР и
США гонки вооружения, так как
были задействованы на военных
заказах 163 и 163М. Рабочим,
просившим об отлучке в парик�
махерскую, был токарь�расточ�
ник Василий Агафонов. Он уже
на протяжении длительного вре�
мени работал без выходных, как
и его напарник, с которым ме�
нялся каждые 12 часов. Расточ�
ников в цехе было всего двое.
Помимо напряженного графика
работы на их плечи ложился груз
высокой ответственности. Рас�
тачивание камер сгорания было,
если так можно выразиться, фи�
нишной операцией, где требо�
валась микронная точность.

— Ощущал сильное мораль�
ное напряжение от сознания, что
это уже готовое изделие, в кото�
рое вложен труд всего коллекти�
ва,— вспоминает Василий Гри�
горьевич.— И если напортачишь
— все пойдет насмарку. Подве�
дешь всех.

В 1978 году заслуги Агафоно�
ва в деле освоения заказов 163
и 163М были отмечены по дос�
тоинству. Василий Григорьевич
был награжден орденом Трудо�
вой Славы III степени. К тому
времени он уже имел в своем
послужном списке две видные
награды: победитель соцсорев�
нования (1974) и «Отличник ка�
чества» (1976).

В цех 8 Василий Агафонов по�
ступил в 1968 году в возрасте
22 лет. Он был принят токарем 3�
го разряда, а с 1971 года начал

ДВАЖДЫ ОРДЕНОНОСЕЦ
— Дай хотя бы один выходной, чтобы можно было постричься да в баню сходить, —

просил рабочий.
— Да мне самому некогда постричься, — отвечал также давно не посещавший парик�

махера, к тому же кудрявый от природы начальник цеха.
Примерно такой диалог состоялся в 70�е годы прошлого столетия между работника�

ми цеха 8, принадлежавшего в то время ракетному производству завода им. Свердлова.

работать токарем�расточником.
Фактически же его трудовая де�
ятельность началась гораздо
раньше. 15�летним подростком

он поступил учеником токаря в
Московское конструкторское
бюро (МКБ), где проработал 4
года, вплоть до ухода в армию.

— МКБ — это было место, где
рождались специалисты. Пото�
му что думать приходилось са�
мостоятельно. Никаких строго

прописанных технологий не
было: давали чертеж, и сам ду�
май, как лучше сделать, — отме�
чает В. Г. Агафонов.

В 1980 году без отрыва от про�
изводства Василий Григорьевич
с отличием окончил ПТУ № 80, в
результате чего ему был присво�
ен 6�й профессиональный раз�
ряд. 4 года спустя В. Г. Агафонов
в числе лучших передовиков
вновь был представлен к орде�

ну Трудовой Славы, только те�
перь уже II степени. На этот раз
награда была приурочена к
50�летию завода им. Свердлова.
Таким образом, из ныне работа�
ющих в ОАО «Протон�ПМ»
В. Г. Агафонов единственный
имеет два ордена Трудовой Сла�
вы.

В 1995 году в связи с увеличе�
нием производственной про�
граммы Агафонов решением ру�
ководства предприятия был на�
правлен в цех 3, где и трудится по
сей день. В настоящее время Ва�
силий Григорьевич задействован
на особо ответственных токар�
ных операциях, изготавливает
сложные корпусные детали, иду�
щие на основное изделие — РД�
275.

На протяжении своего трудо�
вого пути он неоднократно ста�
новился победителем конкурсов
«Лучший по профессии». В на�
ставнической деятельности ру�
ководствуется принципом из из�
вестной детской книжки: «У меня
секретов нет», всегда охотно де�
лится с молодежью и менее ква�
лифицированными работника�
ми своими знаниями и опытом.
Учитывая, что токарь�расточник
до сих пор остается редкой и во�
стребованной профессией,
нельзя не сказать, что в цехе 9
токарем�расточником работает
ученик Агафонова — Виталий
Рожков, с которым Василий Гри�
горьевич по сей день поддержи�
вает товарищеские отношения.

В. А. Агафонов также являет�
ся лауреатом премии трудовой
династии Катаргиных, учреж�
денной областным Советом
профсоюзов (1990 г.), награжден
медалью им. М. В. Келдыша
(2000 г.) и нагрудным знаком «За
обеспечение космических стар�
тов» (2005 г.).

Д. УСТАЛОВ.
Фото В. Смирнова.

По случаю 75�летия учебно�
го центра был проведен семи�
нар�совещание «Обучение и
развитие персонала — фактор
успеха», в котором приняли
участие представители учеб�
ных структур и кадровых служб
многих предприятий города,
края, Екатеринбурга, препода�
ватели ПГТУ и авиационного
техникума.

Вначале состоялись «круг�
лые столы» для инспекторов
по работе с персоналом,
преподавателей теоретиче�

УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ПРИНИМАЛ ПОЗДРАВЛЕНИЯ
Наш учебный центр — одно из старейших подразделе�

ний на основной промплощадке. Моторостроительный за�
вод только зарождался, а на его учебной базе полным хо�
дом шло обучение заводчан основным профессиям, и с
1932 года через эту «кузницу кадров» прошли тысячи и ты�
сячи создателей авиационных и ракетных двигателей.

ского обучения и инструкто�
ров производственного обу�
чения.

Пленарное заседание от�
крыл генеральный директор
ОАО «Протон�ПМ» И. А. Арбу�
зов. Он высоко оценил роль
учебного центра в деятельно�
сти предприятия, где сегодня
проводится обучение работ�
ников более чем по 60 специ�
альностям не только для за�
водских цехов и служб, но и на
коммерческой основе для
предприятий УК «ПМК», горо�

да, края и России. Игорь Алек�
сандрович поздравил коллек�
тив УЦ и его руководителя
Людмилу Павловну Гребневу с
юбилеем, пожелал им даль�
нейших успехов в работе, а в
качестве подарка преподнес
компьютер последней моде�
ли.

 Л. П. Гребнева в свою оче�
редь рассказала о прошлом и
настоящем учебного центра,
поделилась планами на буду�
щее в вопросах обучения и по�
вышения квалификации ра�
ботников предприятия, с осо�
бой теплотой поблагодарила
своих коллег, которые увлече�
ны своей работой, являются
одной дружной командой. Она
выразила признательность ру�
ководству завода за понима�

ние и поддержку,
за ценный пода�
рок, заверила, что
возглавляемый ею
коллектив постара�
ется оправдать те
надежды, которые
возлагаются на ра�
ботников учебного
центра.

 Примечательно
то, что данное ме�
роприятие не огра�
ничилось поздрав�
лениями и вруче�
нием подарков
коллективу�юбиля�
ру, а стало по�на�
стоящему интерес�
ным и содержа�

тельным общением коллег и
соратников, которые обмени�
вались опытом, обсудили на�
болевшие проблемы. Содер�
жательными были выступле�
ния директора Екатеринбург�
ского центра подготовки и
повышения квалификации
кадров Н. Н. Кизько, директо�
ра по персоналу УК «ПМК»
А. В. Попова, начальника ОРП
ОАО «ПМЗ» А. П. Шаронова,
директора авиационного тех�
никума А. Д. Дическула, до�
цента ПГТУ О. С. Беляевой и
других участников семинара�
совещания. Приятно было
слышать, в частности, то, что
представители предприятий�
партнеров по бизнесу отмети�
ли высокий уровень подготов�
ки рабочих кадров и специа�
листов, выразили готовность и
в дальнейшем сотрудничать с
нашим заводским учебным
центром. А это есть не что
иное, как признание заслуг
его коллектива, который, бла�
годаря огромному опыту, на�
копленному за 75 лет, преус�
пел на рынке образовательных
услуг, продолжает совершен�
ствовать методы и формы
обучения и повышения ква�
лификации работников, явля�
ется бесспорным лидером
среди родственных подразде�
лений промышленных пред�
приятий Прикамья и России.

В. КОСТЕНКО.
Фото В. Смирнова.

22�декабря�отметил�50�лет�со�дня�рождения�начальник
цеха�3�Владимир�Александрович�ТРЕТЬЯКОВ.
�26�лет�назад�выпускник�Пермского�политехнического
института�В.�А.�Третьяков�по�распределению�был�направ-
лен�на�завод�имени�Я.�М.�Свердлова.�Проработав�в�цехе�3
всего�лишь�две�недели�сменным�мастером,�он�был�назна-
чен�старшим�мастером
участка�4,�который�воз-
главлял�19�лет.�За� эти
годы�Владимир�Алексан-
дрович�в�совершенстве�ос-
воил�сложные�технологи-
ческие�процессы,�приоб-
рел�опыт�руководителя
и�организатора�производ-
ства,�по�сути,�стал�мас-
тером�не�только�по�дол-
жности,�но�и�по�призва-
нию,� о� чем� свидетель-
ствует�тот�факт,�что
он�входил�в�число�«класс-
ных»�мастеров�предпри-
ятия.
Последние�семь�лет�В.�А.�Третьяков�возглавляет�цех�3,
который�еще�называют�мини-заводом.�И�вот�почему.�По
номенклатуре�и�разнообразию�выпускаемой�продукции�для
космической,�авиационной�техники,�газотурбинных�элек-
тростанций�«Урал»�и�других�изделий�этому�цеху�нет�рав-
ных.�И�то,�что�«третий»�удерживает�свои�позиции�в�на-
стоящее�время,�когда�наращиваются�производственные
объемы,�всецело�заслуга�Владимира�Александровича,�сумев-
шего�умело�и�грамотно�наладить�работу�участков,�наце-
лить�рабочих�и�специалистов�на�решение�поставленных
задач.
Профсоюзный�актив�и�коллектив�цеха�3�тепло�и�сер-
дечно�поздравляют�Владимира�Александровича�с�полуве-
ковым�юбилеем,�желают�ему�всего�самого�наилучшего�и�в
работе,�и�в�жизни!

��25�ноября�ведущий�специалист�КОНЭР�А.�И.�НЕБО-
ГАТИКОВ�отметил�особую�веху�в�трудовой�биографии
—�полвека�непрерывной�работы�на�нашем�предприятии.
�Специфика�работы�Александра�Ивановича�такова,�что
ему�приходится�часто�бывать�в�длительных�командиров-
ках�на�космодроме�Байконур,�участвовать�в�подготовке�и
запусках�ракеты-носителя�«Протон».�И�с�этой�столь�от-
ветственной�задачей�он�успешно�справляется.
Профессиональную�школу�А.�И.�Небогатикова�прошли
многие�инженеры�и�авиатехники�службы,�которые�стали
классными�специалистами,�и�они�с�особой�теплотой�от-
зываются�о�своем�наставнике,�и�по�сей�день�советуются�с
ним,�когда�возникают�сложные�ситуации.�И�он,�обладая
большим�опытом�и�знаниями,�всегда�помогает�найти�пра-
вильное�техническое�решение.
�Трудовые�заслуги�ветерана�производства�А.�И.�Небога-
тикова�отмечены�званиями�«Заслуженный�работник�ра-
кетно-космической�промышленности�РФ»,�«Заслуженный
испытатель�космической�техники»,�«Ветеран�космонав-
тики»,�многими�памятными�медалями�Федерации�космо-
навтики�России.
�В� приказе� по� предприятию� генеральный� директор
И.�А.�Арбузов�тепло�и�сердечно�поздравил�Александра�Ива-
новича�с�50-летием�трудовой�деятельности,�пожелал�ему
крепкого�здоровья,�дальнейших�успехов�в�работе.�За�много-
летний�и�добросовестный�труд�юбиляру�объявлена�благо-
дарность.

�В�цехе�3�две�замечательные�женщины�—�ветеран�про-
изводства,�слесарь�механосборочных�работ�Н.�П.�ПЛОТ-
НИКОВА�и�начальник�ПДБ�Н.�Г.�КОТЕЛЬНИКОВА�со-
ответственно�7�и�18�декабря�отметили�памятную�для
себя�дату�—�55-лет�со�дня�рождения.�Им�присуща�высо-
кая�самоотдача�в�работе,�преданность�своему�делу�и
родному�предприятию.
Коллектив�цеха�3�искренне�поздравляет�Нину�Павлов-
ну�и�Нину�Геннадьевну�с�юбилеем,�с�наступающим�Новым
годом,�желает�им�здоровья,�счастья,�благополучия,�успе-
хов�в�труде�и�в�личной�жизни.

34�работника�ОАО�«Протон-ПМ»�1�января�будут�от-
мечать�не�только�Новый�год,�но�и�…�День�рождения.�Так
что�у�них�в�этот�день�не�один,�а�два�праздника.�Повезло,
одним�словом.�Более�того,�из�общего�числа�именинников
девять�будут�принимать�поздравления�с�особыми�да-
тами�в�жизни�—�с�юбилеями!
Среди�юбиляров�—�испытатель-механик�С.�В.�Дылдин
(цех� 6),� аппаратчик�С.�М.�Дьячков� (цех� 58),� слесарь
В.�А.�Кричухин�(цех�75),�заместитель�начальника�цеха
В.�Д.�Орлов,�опиловщик�Г.�В.�Каратаева�(цех�78),�уборщик
служебных�помещений�Г.�Н.�Плотникова�(цех�74),�слесарь-
ремонтник�В.�З.�Москалев�(цех�3),�токарь�А.�А.�Якимов
(цех�9),�монтер�пути�В.�В.�Кошелев�(цех�80).�От�всей�души
поздравляем�протоновцев,�у�кого�День�рождения�совпал�с
Новым�годом,�желаем�им�успехов�во�всех�делах�и�начина-
ниях!
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